


WANN UND WER?

WIE WIRD DER ZEITPUNKT FUR DIE

JAV-WAHL BESTIMMT?

Der konkrete Wahl-Termin im Betrieb richtet sich nach
dem Ablauf der Amtszeit der bestehenden JAV. Deren
Amtszeit endet zwei Jahre nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses. Gibt es noch keine JAV in dem Betrieb,
kann der Wahltag jederzeit frei festgelegt werden.

WER FUHRT DIE JAV-WAHL DURCH?

Fiir die Einleitung und Durchfiihrung der JAV-Wahl muss
der Betriebsrat zwingend einen Wahlvorstand bestellen.
Im normalen Wahlverfahren muss dies spatestens
acht Wochen vor Ablauf der JAV-Amtszeit geschehen
(im vereinfachten Wahlverfahren vier Wochen vorher).

WIE SETZT SICH DER WAHLVORSTAND ZUSAMMEN?
Der Wahlvorstand hat (in der Regel) drei Mitglieder.
Mindestens eines muss wahlbar zum Betriebsrat

sein, also volljahrig und dem Betrieb mindestens
sechs Monate angehdren.

WIE ENTSCHEIDET DER WAHLVORSTAND?

Alle Tatigkeiten des Wahlvorstands gelten als reguldre
bezahlte Arbeitszeit. Seine Beschliisse werden in nicht
offentlicher Sitzung mit einfacher Mehrheit gefasst.
Uber jede Sitzung muss ein Protokoll angefertigt werden.

WAS MuUss DER WAHLVORSTAND NACH SEINER
BESTELLUNG SCHNELLSTENS ERLEDIGEN?

Aufstellen einer Wahlerliste mit allen Wahlberechtigten
(der Arbeitgeber muss hierzu Informationen und
Unterlagen liefern);

Berechnung der GroRe der zu wahlenden JAV und ihrer
Zusammensetzung nach Geschlechtern;

Erlass und Aushang des Wahlausschreibens.

WAs muss IM WAHLAUSSCHREIBEN

ENTHALTEN SEIN?

[0 Ort, an dem Wahlerliste und Wahlordnung
ausliegen werden;

[0 Ort, an dem Wahlvorschlage aushangen
werden;

[0 Ort, Tag und Zeit der Stimmabgabe;

[0 Betriebsteile, in denen Briefwahl erfolgen soll;

[0 Betriebsadresse des Wahlvorstands;

[0 Ort, Tag und Zeit der 6ffentlichen Stimm-
auszahlung.

WAsS Mmuss DER WAHLVORSTAND NACH ERLASS
DES WAHLAUSSCHREIBENS ERLEDIGEN?

Auslegen der Wahlerliste sowie Entgegennehmen der
Wahlvorschlage und deren Priifung auf heilbare und
unheilbare Mangel.

WASs muUss DER WAHLVORSTAND EINE WOCHE

VOR DER WAHL ERLEDIGEN?

[0 Bekanntmachung der Wahlvorschlage,
gegebenenfalls Vorbereitung der Briefwahl;

[0 Anfertigen der Stimmzettel;

[0 Organisation der Wahlraumlichkeiten, der
Wahlurne und der Wahlhelfer.

WELCHE AUFGABEN HAT DER WAHLVORSTAND

NACH DER JAV-WAHL?

[ Offentliche Stimmauszahlung;

[0 Priifung der abgegebenen Stimmen;

[0 Feststellung der Sitzverteilung und der
Gewahlten;

[0 Wahlniederschrift.





